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ОТЧЕТ 

о результатах самообследования за 2025 год 
 

I.Аналитическая часть. 

1. Введение. 

1.1. С целью обеспечения доступности и открытости информации о деятельности АНО 

ДПО “Академия кондитерского искусства” (далее – Организация), в соответствии с 

Федеральным Законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ “Об образовании в Российской Федерации”, 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 14.06.2013 года         

№ 462 “Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной 

организацией”, приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

10.12.2013 года № 1324 “Об утверждении показателей деятельности образовательной 

организации, подлежащей самообследованию” с 01.01.2025 по 31.12.2025 в Организации 

проводилось самообследование. 

1.2 Целью самообследования является обеспечение доступности и открытости 

информации о деятельности Организации. 

1.3 Процедура самообследования решает следующие задачи Организации: 

1.3.1 получение объективной и достоверной информации по всем сферам деятельности 

Организации;  

1.3.2 выявление сильных и слабых сторон в деятельности Организации;  

1.3.3 устранение причин несоответствия показателей деятельности и разработка 

предупредительных мероприятий по устранению недостатков, выявленных в 

результате самообследования.  

1.4 В процессе самообследования проводилась оценка образовательной деятельности, 

системы управления Организации, содержания и качества подготовки обучающихся, 

организации учебного процесса, качества кадрового, учебно-методического,  библиотечно-

информационного обеспечения, материально-технической базы, функционирования 

внутренней системы оценки качества образования, а также анализ показателей деятельности 

организации, подлежащей самообследованию, устанавливаемых федеральным органом 

исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной 

политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования. 

1.5 Самообследование проведено на основании приказа Директора Организации. 
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2. Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности. 
 

2.1. АНО ДПО “Академия кондитерского искусства” является некоммерческой 

организацией - частной организацией, реализующей дополнительные общеразвивающие и 

дополнительные профессиональные программы. 

2.2. Полное наименование на русском языке: Автономная некоммерческая организация 

дополнительного профессионального образования “Академия кондитерского искусства”. 

Сокращенное наименование на русском языке: АНО ДПО “Академия кондитерского 

искусства”. Полное наименование на английском языке: AUTONOMOUS NON-

COMMERCIAL ORGANIZATION "ACADEMY OF CONFECTIONERY ART".  

2.3. Место нахождения Организации: 630004, Новосибирская область, г.о. город 

Новосибирск, г Новосибирск, пр-кт Комсомольский, зд. 13/1. 

2.4. Организация осуществляет свою деятельность на основании Лицензии № Л035-

01199-54/00208772 от 24.09.2021 г. на осуществление образовательной деятельности по 

дополнительному профессиональному образованию и дополнительному образованию детей 

и взрослых, выданной Министерством образования Новосибирской области. 

2.5. Организацией осуществляется деятельность в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации на основе сочетания принципов единоначалия и 

коллегиальности.  

2.6. Целями Организации являются: повышение и обновление теоретических знаний, 

практических навыков обучающихся, получение ими через многовариантную систему 

обучения передового опыта, знаний, умений и навыков в сфере кондитерского искусства и 

мастерства, которое достигается через освоение разработанных и утвержденных в 

установленном действующим законодательством Российской Федерации и Уставом 

Организации, дополнительных общеразвивающих и дополнительный профессиональных 

программ. 

2.7. Организация ставит перед собой следующие задачи:  

 организация и осуществление образовательного процесса по дополнительным 

общеразвивающим и дополнительным профессиональным программам в области 

подготовки специалистов, деятельность которых связана с кондитерским 

искусством;  

 предоставление учащимся возможности реализовать свой интерес в области 

кулинарии;  

 обеспечение получения новых знаний и практического опыта по приготовлению 

кондитерских изделий;  

 развитие навыков самоорганизации, самоанализа и самооценки.  

2.8. Нормативной и регламентирующей базой деятельности и системы управления 

являются: законодательство Российской Федерации в сфере образования, нормативно 

распорядительные документы Министерства образования и науки России:  

 Конституция Российской Федерации;  

 Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской 

Федерации»;  

 Постановления Правительства РФ от 15.09.2020 N 1441 "Об утверждении Правил 

оказания платных образовательных услуг";  

 Постановление Правительства РФ от 11.10.2023 N 1678 «Об утверждении Правил 

применения организациями, осуществляющими образовательную деятельность, 

электронного обучения, дистанционных образовательных технологий при 

реализации образовательных программ»;  
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 Порядок проведения самообследования образовательной организацией (утв. 

Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

14.06.2013 г. № 462),  

 локальные правовые акты Организации. 

3. Организация учебного процесса. 

3.1. В соответствии с лицензией на право ведения образовательной деятельности 

Организация реализует дополнительные общеразвивающие и дополнительные 

профессиональные программы. В 2025 году проводилось обучение по: 

 138 дополнительным общеобразовательным общеразвивающим программам,  

 33 дополнительным профессиональным программам повышения квалификации, 

 3 дополнительной профессиональной программе профессиональной 

переподготовки. 

Содержание реализуемых образовательных программы определяется Организацией 

самостоятельно. 

Учебный процесс в Организации осуществляется в течение всего календарного года, 

обучение ведется на русском языке. Образовательная программа реализуется путем 

электронного обучения, с использованием дистанционных образовательных технологий. В 

2025 году Организацией использованы: онлайн-платформа, вебинары, мастер-классы, 

открытые уроки, персональное сопровождение обучающихся кураторами Организации с 

использованием интернет-технологий. В целях получения объективной информации для 

оперативного принятия мер по совершенствованию образовательного процесса в 

Организации ведется контроль. Обратную связь по конкретным занятиям имеют кураторы, а 

также для направления претензий и жалоб по образовательным услугам, оказываемых в 

рамках договора создан специальный адрес электронной почты help@keyco.ru, обращения, 

направленные на который рассматриваются в приоритетном порядке. 

 

4. Кадровое обеспечение образовательного процесса. 

Учебный процесс по реализуемой образовательной программе осуществляют 

преподаватели, привлекаемые Организацией на основании трудовых договоров. 

Преподаватели Организации имеют высокий уровень профессионализма. 

 

5. Материально-техническая база и учебно-методическое обеспечение. 

Материально-техническая база Организации соответствует установленным 

требованиями законодательства Российской Федерации.  

 

6. Качество подготовки обучающихся.  

В Организации действует и постоянно совершенствуется внутренний контроль 

качества обучения. Форма итоговой аттестации в виде выполнения итогового практического 

задания, охватывающего все темы образовательной программы, позволяет обеспечить 

эффективный контроль усвоения учебного материала. 

 

II. Результаты анализа показателей деятельности организации по дополнительному 

образованию детей и взрослых 

 

N п/п Показатели 
Единица 

измерения 

Значение (за 

отчетный 

период) 

1. Образовательная деятельность    

1.1 Общая численность учащихся, в том числе: человек 22 370 

1.1.1 Детей дошкольного возраста (3-7 лет) человек 0 
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1.1.2 Детей младшего школьного возраста (7-11 лет) человек 0 

1.1.3 Детей среднего школьного возраста (11-15 лет) человек 0 

1.1.4 Детей старшего школьного возраста (15-17 лет) человек 0 

1.2 Численность учащихся, обучающихся по 

образовательным программам по договорам об 

оказании платных образовательных услуг 

человек 22 370 

1.3 Численность/удельный вес численности 

учащихся, занимающихся в 2 и более 

объединениях (кружках, секциях, клубах), в 

общей численности учащихся 

человек/% нет 

информации 

1.4 Численность/удельный вес численности 

учащихся с применением дистанционных 

образовательных технологий, электронного 

обучения, в общей численности учащихся 

человек/% 22 370/100% 

1.5 Численность/удельный вес численности 

учащихся по образовательным программам для 

детей с выдающимися способностями, в общей 

численности учащихся 

человек/% нет 

информации 

1.6 Численность/удельный вес численности 

учащихся по образовательным программам, 

направленным на работу с детьми с особыми 

потребностями в образовании, в общей 

численности учащихся, в том числе: 

человек/% нет 

информации 

1.6.1 Учащиеся с ограниченными возможностями 

здоровья 

человек/% - 

1.6.2 Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения 

родителей 

человек/% - 

1.6.3 Дети-мигранты человек/% - 

1.6.4 Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию человек/% - 

1.7 Численность/удельный вес численности 

учащихся, занимающихся учебно-

исследовательской, проектной деятельностью, в 

общей численности учащихся 

человек/% 0/0% 

1.8 Численность/удельный вес численности 

учащихся, принявших участие в массовых 

мероприятиях (конкурсы, соревнования, 

фестивали, конференции), в общей численности 

учащихся, в том числе: 

человек/% 0/0% 

1.8.1 На муниципальном уровне человек/% 0/0% 

1.8.2 На региональном уровне человек/% 0/0% 

1.8.3 На межрегиональном уровне человек/% 0/0% 

1.8.4 На федеральном уровне человек/% 0/0% 

1.8.5 На международном уровне человек/% 0/0% 
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1.9 Численность/удельный вес численности 

учащихся-победителей и призеров массовых 

мероприятий (конкурсы, соревнования, 

фестивали, конференции), в общей численности 

учащихся, в том числе: 

человек/% 0/0% 

1.9.1 На муниципальном уровне человек/% 0/0% 

1.9.2 На региональном уровне человек/% 0/0% 

1.9.3 На межрегиональном уровне человек/% 0/0% 

1.9.4 На федеральном уровне человек/% 0/0% 

1.9.5 На международном уровне человек/% 0/0% 

1.10 Численность/удельный вес численности 

учащихся, участвующих в образовательных и 

социальных проектах, в общей численности 

учащихся, в том числе: 

человек/% 0/0% 

1.10.1 Муниципального уровня человек/% 0/0% 

1.10.2 Регионального уровня человек/% 0/0% 

1.10.3 Межрегионального уровня человек/% 0/0% 

1.10.4 Федерального уровня человек/% 0/0% 

1.10.5 Международного уровня человек/% 0/0% 

1.11 Количество массовых мероприятий, 

проведенных образовательной организацией, в 

том числе: 

единиц 0/0% 

1.11.1 На муниципальном уровне единиц 0/0% 

1.11.2 На региональном уровне единиц 0/0% 

1.11.3 На межрегиональном уровне единиц 0/0% 

1.11.4 На федеральном уровне единиц 0/0% 

1.11.5 На международном уровне единиц 0/0% 

1.12 Общая численность педагогических работников человек 2 

1.13 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование, в общей численности 

педагогических работников 

человек/% 2/100% 

1.14 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование педагогической направленности 

(профиля), в общей численности педагогических 

работников 

человек/% 2/100% 

1.15 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование, в общей 

численности педагогических работников 

человек/% 0/0% 

1.16 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование педагогической 

человек/% 0/0% 
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направленности (профиля), в общей численности 

педагогических работников 

1.17 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, которым по 

результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория в общей 

численности педагогических работников, в том 

числе: 

человек/% 0/0% 

1.17.1 Высшая человек/% 0/0% 

1.17.2 Первая человек/% 0/0% 

1.18 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников, педагогический 

стаж работы которых составляет: 

человек/% 2/100% 

1.18.1 До 5 лет человек/% 0/0% 

1.18.2 Свыше 30 лет человек/% 0/0% 

1.19 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте до 30 лет 

человек/% 0/0% 

1.20 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте от 55 лет 

человек/% 0/0% 

1.21 Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-

хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической 

деятельности или иной осуществляемой в 

образовательной организации деятельности, в 

общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

человек/% 5/100% 

1.22 Численность/удельный вес численности 

специалистов, обеспечивающих методическую 

деятельность образовательной организации, в 

общей численности сотрудников 

образовательной организации 

человек/% 1/4% 

1.23 Количество публикаций, подготовленных 

педагогическими работниками образовательной 

организации: 

  0 

1.23.1 За 3 года единиц 0 

1.23.2 За отчетный период единиц 0 

1.24 Наличие в организации дополнительного 

образования системы психолого-педагогической 

да/нет нет 
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поддержки одаренных детей, иных групп детей, 

требующих повышенного педагогического 

внимания 

2. Инфраструктура    

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного 

учащегося 

единиц 0 (обучение с 

использованием 

ЭО и ДОТ) 

2.2 Количество помещений для осуществления 

образовательной деятельности, в том числе: 

единиц 1 

2.2.1 Учебный класс единиц  

2.2.2 Лаборатория единиц 0 

2.2.3 Мастерская единиц 0 

2.2.4 Танцевальный класс единиц 0 

2.2.5 Спортивный зал единиц 0 

2.2.6 Бассейн единиц 0 

2.3 Количество помещений для организации 

досуговой деятельности учащихся, в том числе: 

единиц 0 

2.3.1 Актовый зал единиц 0 

2.3.2 Концертный зал единиц 0 

2.3.3 Игровое помещение единиц 0 

2.4 Наличие загородных оздоровительных лагерей, 

баз отдыха 

да/нет 0 

2.5 Наличие в образовательной организации системы 

электронного документооборота 

да/нет да 

2.6 Наличие читального зала библиотеки, в том 

числе: 

да/нет да 

(электронная 

библиотека) 

2.6.1 С обеспечением возможности работы на 

стационарных компьютерах или использования 

переносных компьютеров 

да/нет нет 

2.6.2 С медиатекой да/нет да 

2.6.3 Оснащенного средствами сканирования и 

распознавания текстов 

да/нет нет 

2.6.4 С выходом в Интернет с компьютеров, 

расположенных в помещении библиотеки 

да/нет нет 

2.6.5 С контролируемой распечаткой бумажных 

материалов 

да/нет нет 

2.7 Численность/удельный вес численности 

учащихся, которым обеспечена возможность 

пользоваться широкополосным Интернетом (не 

менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся 

человек/% 0/0%  

(обучение с 

использованием 

ЭО и ДОТ) 
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III. Результаты анализа показателей деятельности организации по дополнительному 

профессиональному образованию 

 

N п/п Показатели 
Единица 

измерения 

Значение (за 

отчетный 

период) 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Численность/удельный вес численности 

слушателей, обучившихся по дополнительным 

профессиональным программам повышения 

квалификации, в общей численности 

слушателей, прошедших обучение в 

образовательной организации 

человек/% 146/0,65% 

1.2 Численность/удельный вес численности 

слушателей, обучившихся по дополнительным 

профессиональным программам 

профессиональной переподготовки, в общей 

численности слушателей, прошедших обучение 

в образовательной организации 

человек/% 7/0,03% 

1.3 Численность/удельный вес численности 

слушателей, направленных на обучение 

службами занятости, в общей численности 

слушателей, прошедших обучение в 

образовательной организации за отчетный 

период 

человек/% 0/0% 

1.4 Количество реализуемых дополнительных 

профессиональных программ, в том числе: 

единиц 65 

1.4.1 Программ повышения квалификации единиц 62 

1.4.2 Программ профессиональной переподготовки единиц 3 

1.5 Количество разработанных дополнительных 

профессиональных программ за отчетный 

период 

единиц 21 

1.5.1 Программ повышения квалификации единиц 18 

1.5.2 Программ профессиональной переподготовки единиц 3 

1.6 Удельный вес дополнительных 

профессиональных программ по приоритетным 

направлениям развития науки, техники и 

технологий в общем количестве реализуемых 

дополнительных профессиональных программ 

% 0% 

1.7 Удельный вес дополнительных 

профессиональных программ, прошедших 

профессионально-общественную аккредитацию, 

в общем количестве реализуемых 

дополнительных профессиональных программ 

% 0% 
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1.8 Численность/удельный вес численности научно-

педагогических работников, имеющих ученые 

степени и (или) ученые звания, в общей 

численности научно-педагогических работников 

образовательной организации 

человек/% 0/0% 

1.9 Численность/удельный вес численности научно-

педагогических работников, прошедших за 

отчетный период повышение квалификации или 

профессиональную переподготовку, в общей 

численности научно-педагогических работников 

человек/% 0/0% 

1.10 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, которым по 

результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей 

численности педагогических работников, в том 

числе: 

человек/% 0/0% 

1.10.1 Высшая человек/% 0/0% 

1.10.2 Первая человек/% 0/0% 

1.11 Средний возраст штатных научно-

педагогических работников организации 

дополнительного профессионального 

образования 

лет 41,5 

1.12 Результативность выполнения образовательной 

организацией государственного задания в части 

реализации дополнительных профессиональных 

программ 

% государствен- 

ное задание 

отсутствует 

2. Научно-исследовательская деятельность  

2.1 Количество цитирований в индексируемой 

системе цитирования Web of Science в расчете на 

100 научно-педагогических работников 

единиц 0 

2.2 Количество цитирований в индексируемой 

системе цитирования Scopus в расчете на 100 

научно-педагогических работников 

единиц 0 

2.3 Количество цитирований в РИНЦ в расчете на 

100 научно-педагогических работников 

единиц 0 

2.4 Количество статей в научной периодике, 

индексируемой в системе цитирования Web of 

Science в расчете на 100 научно-педагогических 

работников 

единиц 0 

2.5 Количество статей в научной периодике, 

индексируемой в системе цитирования Scopus в 

расчете на 100 научно-педагогических 

работников 

единиц 0 
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2.6 Количество публикаций в РИНЦ в расчете на 

100 научно-педагогических работников 

единиц 0 

2.7 Общий объем НИОКР тыс. руб. 0 

2.8 Объем НИОКР в расчете на одного научно-

педагогического работника 

тыс. руб. 0 

2.9 Удельный вес доходов от НИОКР в общих 

доходах образовательной организации 

% 0 

2.10 Удельный вес НИОКР, выполненных 

собственными силами (без привлечения 

соисполнителей), в общих доходах 

образовательной организации от НИОКР 

% 0 

2.11 Количество подготовленных печатных учебных 

изданий (включая учебники и учебные пособия), 

методических и периодических изданий, 

количество изданных за отчетный период 

единиц 0 

2.12 Количество проведенных международных и 

всероссийских (межрегиональных) научных 

семинаров и конференций 

единиц 0 

2.13 Количество подготовленных научных и научно-

педагогических кадров высшей квалификации за 

отчетный период 

человек 0 

2.14 Численность/удельный вес численности научно-

педагогических работников без ученой степени - 

до 30 лет, кандидатов наук - до 35 лет, докторов 

наук - до 40 лет, в общей численности научно-

педагогических работников 

чел./% 0/0% 

0/0% 

0/0% 

2.15 Число научных журналов, в том числе 

электронных, издаваемых образовательной 

организацией 

единиц 0 

3. Финансово-экономическая деятельность  

3.1 Доходы образовательной организации по всем 

видам финансового обеспечения (деятельности) 

тыс. руб. 170 745 

3.2 Доходы образовательной организации по всем 

видам финансового обеспечения (деятельности) 

в расчете на одного научно-педагогического 

работника 

тыс. руб. 85 373 

 

3.3 Доходы образовательной организации из средств 

от приносящей доход деятельности в расчете на 

одного научно-педагогического работника 

тыс. руб. 84 909 

4. Инфраструктура  

4.1 Общая площадь помещений, в которых 

осуществляется образовательная деятельность, в 

расчете на одного слушателя, в том числе: 

кв. м. 123 
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4.1.1 Имеющихся у образовательной организации на 

праве собственности 

кв. м. 0 

4.1.2 Закрепленных за образовательной организацией 

на праве оперативного управления 

кв. м. 0 

4.1.3 Предоставленных образовательной организации 

в аренду, безвозмездное пользование 

кв. м. 123 

4.2 Количество экземпляров печатных учебных 

изданий (включая учебники и учебные пособия) 

из общего количества единиц хранения 

библиотечного фонда, состоящих на учете, в 

расчете на одного слушателя 

единиц 0 

4.3 Количество электронных учебных изданий 

(включая учебники и учебные пособия) 

единиц 10 

4.4 Численность/удельный вес численности 

слушателей, проживающих в общежитиях, в 

общей численности слушателей, нуждающихся в 

общежитиях 

% 0 

 

 

 

Выводы: Результаты самообследования показывают, что деятельность АНО ДПО 

“Академия кондитерского искусства” соответствует Уставу и в полной мере отражена в 

приказах по основной деятельности, в локальной нормативной документации отражены 

деятельность всей образовательной организации. Нарушения прав обучающихся при приеме 

и в процессе обучения не зарегистрированы. Анализ организационно-правового обеспечения 

образовательной деятельности Организации, осуществленный на основе имеющейся 

нормативно-правовой документации, позволяет сделать вывод о её соответствии 

действующему законодательству, нормативным положениям. Постоянно усовершенствуется 

электронная информационно-образовательная среда, обеспечивающая единство 

педагогических и организационных требований к образовательному процессу. Принцип 

информационной открытости реализуется через Интернет-ресурсы. На сайте Организации 

можно ознакомиться с правилами приема на обучение, с нормативной базой Организации, 

списком реализуемых программ и прочей информацией, относящейся к деятельности 

Организации. 

 

 

 

 

Директор АНО ДПО “Академия кондитерского искусства” 

 

 

___________________________/П.Ю. Паршенкова 

М.П. 
 


